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Stellenausschreibung

Bei der Gemeinde Grol3 Kreutz (Havel) ist ab sofort eine Springer-Stelle als

technische Kraft fir die Essensausgabe und Reinigung (m/w/d)

befristet fir 2 Jahre in Teilzeit zu besetzen.

Die Gemeinde GroR Kreutz (Havel) ist Trager von 8 Kindertageseinrichtungen. Die zwei Schulkiichen und
sechs Kindertagesstatten werden zur Mittagszeit von unserem Partner mit Essen beliefert, welches in
unserer Schulkiiche in Jeserig zubereitet wird. Die Essensausgabe in den Einrichtungen (Schenkenberg,
Jeserig, Gotz, GroR Kreutz, Deetz und Schmergow) erfolgt Giber unsere technischen Krafte. Als Urlaubs-
und Krankheitsvertretung suchen wir einen flexiblen Springer (m/w/d) fir unseren Mitarbeiterpool.
Die Einsatzzeiten sind von 3 Stunden bis 4,5 Stunden taglich moglich (zwischen 09:30 Uhr und 14:00
Uhr), je nach Einrichtung. Zusatzlich kdnnen gelegentlich ein paar Stunden fiir die Reinigung von
Dorfgemeinschaftshdusern anfallen.

lhre Aufgaben:

e Essensausgabe in unseren Kindereinrichtungen

e Geschirr- und Kiichenreinigung

e Reinigung der Dorfgemeinschaftshauser nach Bedarf

lhr Profil:

e Erfahrung im Kiichen-/Reinigungsbereich

e Einsatzbereitschaft ohne festen Dienstplan, die Absprache der Einsatze erfolgt wochentlich und
teilweise kurzfristig

e Flexibilitdt sowie serviceorientiertes Arbeiten

e Fiihrerschein sowie die Moglichkeit sich innerhalb des Gemeindegebietes mobil zu bewegen

e Und ein @ flr Kinder

Unser Angebot:

e eine fiir zwei Jahre befristete Anstellung (15 Wochenstunden)

e Arbeitszeiten liber 3 Stunden taglich werden auf einem Gleitzeitkonto gutgeschrieben und in Zeiten
ohne Einsatz in Form von Freizeitausgleich gewahrt

e tariflich geregelte Arbeitsbeziehung (Vergltung nach TV6D-VKA Entgeltgruppe 2)

e 30 Tage Erholungsurlaub sowie freie Tage am 24.12. und 31.12.

e |eistungsorientierte Bezahlung sowie einer Jahressonderzahlung

e Dbetriebliche Altersvorsorge



Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung:

technische Kraft fiir die Essensausgabe und Reinigung (m/w/d)
bis zum 11.05.2026 per E-Mail als PDF (max. 10 MB) an: bewerbung@gross-kreutz.de

oder schriftlich an:

Gemeinde Grol} Kreutz (Havel)
Der Burgermeister

Potsdamer LandstralRe 49b
14550 GroR Kreutz (Havel)

Ergdnzende Hinweise:

Die Stelle ist fir alle Geschlechter gleichermalRen geeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber

werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berticksichtigt.

Bitte haben Sie Verstandnis, dass wir Ihre Bewerbungsunterlagen nur gegen einen adressierten und frankierten Riickumschlag
zuriicksenden konnen und weitere Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung nicht erstattet werden. Ist der Bewerbung
kein frankierter Riickumschlag beigefiigt, werden die Unterlagen entsprechend der datenschutzrechtlichen Bestimmungen
vernichtet.

Die Gemeinde verarbeitet Ihre personenbezogenen Daten gem. § 26 Bbg. DSG zum Zwecke der Durchfiihrung des
Auswahlverfahrens. Weitere Informationen zum Thema Datenschutz finden Sie unter www.gross-kreutz.de.
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